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Wir suchen für das Ausbildungsjahr 2027 eine/n Auszubildende/n zum 
 

Anlagenmechaniker (m/w/d) 
 
 
Wasser ist der Grundstein des Lebens und sauberes Trinkwasser ist eines der kostbarsten Güter! 
 
Bis das Trinkwasser jedoch aus dem Wasserhahn sprudelt, durchläuft es eine Vielzahl von 
technischen Anlagen. Dies beginnt mit der Förderung, zum Beispiel aus Brunnenanlagen, läuft 
weiter zur Aufbereitung im Wasserwerk, anschließend erfolgt die Speicherung und Weiterleitung 
bis zum Abnehmer. 

Anlagenmechaniker sind dafür verantwortlich, dass diese Anlagen gebaut, erweitert, gewartet 
und instandgesetzt werden. Sie planen ihre Arbeitsaufgaben anhand von technischen 
Zeichnungen und Systemdaten. Anlagenmechaniker fertigen Einzelteile an, fügen diese zu 
Baugruppen zusammen und montieren sie in Systeme und Anlagen. Nach der Montage erfolgt 
die Überprüfung und Inbetriebnahme.  

 
Wenn du Interesse an technischen Anlagen hast und gern selbst Hand anlegst,  

dann ist das dein Job! 
 
 
Beginn der Ausbildung 

23. August 2027 
 
Ausbildungsdauer 

3,5 Jahre 
 
Das lernst du in der Ausbildung 

 Fertigen von Bauelementen mit handgeführten Werkzeugen und Maschinen 
 Erstellen und Lesen von technischen Zeichnungen 
 Rohrleitungen verbinden und Anlagen im Rohrleitungssystem warten und reparieren 
 Einbau von Komponenten der Mess- und Regeltechnik in einem Rohrleitungssystem 
 Austausch von Armaturen 
 Durchführen von Dichtheitsprüfungen 
 Fehlersuche und Betriebsstörungen beheben 
 Lecks und Rohrbrüche absichern 
 Grundlagen der Elektrotechnik 
 

Das solltest du mitbringen 

 einen guten Haupt- oder Oberschulabschluss (gute Noten in Mathematik und Physik) 
 Interesse für technische Aufgabenstellungen, mathematisches Verständnis und 

räumliches Vorstellungsvermögen 
 handwerkliches Geschick und sorgfältiges Arbeiten 
 Motivation für die Ausbildung 
 Du bist zuverlässig, verantwortungsbewusst und arbeitest gern im Team. 
 



Das bieten wir dir 

 eine vielseitige Berufsausbildung 
 attraktive tarifliche Vergütung nach dem öffentlichen Tarifvertrag für Auszubildende TVAöD 
 31 Tage Urlaub 
 betriebliche Altersvorsorge 
 
Haben wir dein Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!  

Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen kannst du über das Kontaktformular unserer 
Homepage: https://wasser-br-gmbh.de/karriere/, per E-Mail an anja.mittag@wasser-br-gmbh.de 
(Anhänge nur im PDF-Format) oder schriftlich einreichen. 


